
 

สรุปและประเมินผลโครงการฝึกอบรม 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิกสหกรณ์การเกษตร” 

ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 2  จังหวัดปทุมธาน ี
……………………………. 

1.  กลุ่มเป้าหมาย 
 สมาชิกสหกรณ์ ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดสระบุรี และ จังหวัดลพบุรี จังหวัดละ 1 สหกรณ์ 
สหกรณ์ละ 3 รุ่น  รุ่นละ 30 คน รวม 270 คน รายละเอียดดังนี้ 

ตารางที่ 1  สรุปกลุ่มเป้าหมายผู้เข้ารับการฝึกอบรม ประกอบด้วย 

รุ่นที ่ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
ผู้เข้าอบรม(คน) รวม 

(คน) ชาย หญิง 

1 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จังหวัดสระบุรี 30 8 22 30 

2 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จังหวัดสระบุรี 30 10 20 30 

3 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จังหวัดสระบุรี 30 13 17 30 

4 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จังหวัดลพบุรี 30 17 13 30 

5 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จังหวัดลพบุรี 30 14 16 30 

6 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จังหวัดลพบุรี 30 30 12 42 

7 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด จังหวัดอยุธยา 30 17 13 30 

8 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด จังหวัดอยุธยา 30 6 24 30 

9 สมาชิกสหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด จังหวัดอยุธยา 30 9 21 30 

รวม 270 124 158 282 

คิดเป็นร้อยละ 100    

2. ระยะเวลาและสถานที่อบรม 
โครงการฝึกอบรมได้ดำเนินการจัดการฝึกอบรม จำนวน  รุ่น ตามรายละเอียดดังนี้ 

ตารางที่ 2   สรุประยะเวลาและสถานที่จัดฝึกอบรม 

รุ่นที ่ วัน/เดือน/ปี สถานที่จัดฝึกอบรม จังหวัด 
ผู้เข้า
อบรม
(คน) 

1 3 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด สระบุรี 30 

2 4 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด สระบุรี 30 

3 5 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด สระบุรี 30 

4 17 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด ลพบุรี 30 

5 18 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด ลพบุรี 30 

6 19 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด ลพบุรี 42 

7 24 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด อยุธยา 30 
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8 25 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด อยุธยา 30 

9 26 สิงหาคม 2563 สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด อยุธยา 30 

รวมทั้งสิ้น 282 

 3. งบประมาณ จัดอบรม 9 รุ่น ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 173,855 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นสามพันแปดร้อยห้า
สิบห้าบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

รุ่นที่ 1   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  12,300 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน    4,500  บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน     2,100  บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน     3,600  บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน     2,100  บาท 

รุ่นที่ 2   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน          12,300           บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน     4,500  บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน    2,100  บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน     3,600  บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน     2,100  บาท 

รุ่นที่ 3   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  12,300 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      3,600 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รุ่นที่ 4   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  12,600 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      3,900 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รุ่นที่ 5   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  12,900 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      4,200 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รุ่นที่ 6   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  11,400 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      2,700 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 
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รุ่นที่ 7   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  11,400 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      2,700 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รุ่นที่ 8   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  11,400 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      2,700 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รุ่นที่ 9   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน  11,400 บาท 
1. ค่าอาหาร     เป็นเงิน      4,500 บาท 

  2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน      2,100 บาท 
  3. ค่าวิทยากร     เป็นเงิน      2,700 บาท 
  5. ค่าวัสดุ 30 คน     เป็นเงิน      2,100 บาท 

รวม 9 รุ่น ใช้งบประมาณทั้งสิ้น เป็นเงิน         108,000 บาท 

4.  เนื้อหาวิชาในหลักสูตรการฝึกอบรม ประกอบด้วย 
 4.1 สิทธิ หน้าที่ ความรับผิดชอบ และบทบาทสมาชิก  3 ชั่วโมง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ทราบและเข้าใจสิทธิ หน้าที่ ของสมาชิกสหกรณ์ 
และตระหนักถึงบทบาทของตนเองในการกำกับกิจการสหกรณ์  

  เนื้อหาวิชา - คุณค่าและประโยชน์ของสหกรณ์ 
    - สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 
    - บทบาทการกำกับดูแลกิจการสหกรณ์ของสมาชิก 
    - แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ ๒ 
  วิธีการ  บรรยาย อภิปราย ถามตอบ  

  4.2 การมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนา และแก้ไขปัญหาของสหกรณ์  3  ชั่วโมง 
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ทราบและเข้าใจการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน

ของสหกรณ์อย่างครบวงจร   
  เนื้อหาวิชา - การมีส่วนร่วมแก้ปัญหาด้วยวิธีการสหกรณ์         
    - การมีส่วนร่วมการพัฒนาสหกรณ์ ตามแผนงานของสหกรณ์ 
    - การมีส่วนร่วมในการดูแลและ ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
    - แนวทางการพัฒนาให้สหกรณ์มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
  วิธีการ  บรรยาย  ระดมสมอง กรณีศึกษา สื่อวีดีทัศน์ 

                                  รวม                    6      ชั่วโมง 
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5.  วิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิภาครัฐและเอกชน ดังนี้ 
  วิทยากรรุ่นที่ 1, 2, 3  

1) นายปิยวิชย์  แสงวิจิตร  เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์อาวุโส  
                                                    สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสระบุรี 
2) นางสาววันนา วารินกุด  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
                                                    ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 2 
3) นายภัทรชัย สุขกล่ำ   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
                                                    ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี 2 

วิทยากรรุ่นที่ 4, 5, 6  
1) นายวิสิทธิพันธ์ พันธุลาภ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์สหกรณ์ 3                                                    

สำนักงานสหกรณ์จังหวัดลพบุรี 
2) นางสาวพัสตราภรณ์ โคมแก้ว  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
                                                    ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 2 
3) นายภัทรชัย สุขกล่ำ   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
                                                    ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 2 

วิทยากรรุ่นที่ 7, 8, 9  
1) นายอดุล ภิบาลทรัพย์   ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์สหกรณ์ 1                                                     
                                                    สำนักงานสหกรณ์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
2) นางสาววันนา วารินกุด  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
                                                    ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 2 
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สรุปประมวลผลตามแบบประเมินโครงการ 
1) การทำแบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการอบรม (Pre-test, Post-test) สรุปผลได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 3   สรุปการทำแบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการอบรมของผู้เข้ารับการอบรม 

รุ่นที ่
จำนวน 

ผู้เข้าอบรม 
จำนวนผู้ทำแบบทดสอบความรู้ 

คิดเป็นร้อยละ 
ก่อน หลัง ความรู้เพิ่มขึ้น 

1 30 30 30 30 100.00 

2 30 30 30 30 100.00 

3 30 30 30 30 100.00 

4 30 30 30 30 100.00 

5 30 30 30 30 100.00 

6 42 42 42 42 100.00 

7 30 30 30 30 100.00 

8 30 30 30 30 100.00 

9 30 30 30 30 100.00 

รวม 282 282 282 100.00 

2) การทำแบบประเมินผลโครงการ โดยใช้แบบสอบถาม  สรุปผลได้ดังนี้ 

ขอบเขตการศึกษา  

 โดยใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรม การสอบถามผู้เข้ารับการอบรม และการรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่ได้รับ
จากการตอบแบบสอบถาม   
 1. การประเมินผลโครงการ  โดยใช้แบบสอบถามทั้งแบบปลายปิดและแบบปลายเปิดเพ่ือเก็บ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือทราบความคิดเห็นของผู้เข้าอบรมในด้านต่าง ๆ  นั่นคือ ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) และใน
ด้านกระบวนการดำเนินการ (Process)  
 2. การวิเคราะห์ข้อมูล   
 โดยใช้วิธีการหาค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติท่ีใช้โดยวิธีการหาค่าเฉลี่ยและ
หาค่าร้อยละตามสูตร ดังนี้ 

 สูตรการหาค่าเฉลี่ย        X      =    N
 Xf   

              X   =   ค่าเฉลี่ย 
                =   ผลรวม 

             f    =   ความถี ่
             X    =   คะแนนที่กำหนด 
              N    =   จำนวนข้อมูลทั้งหมด 

 สูตรการหาค่าร้อยละ   =   
จำนวนผู้ตอบ x 100 

จำนวนข้อมูลทั้งหมด 
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เกณฑ์ประเมินระดับความรู้ ความเข้าใจ ความคิดเห็นต่าง ๆ ของผู้เข้าอบรม ดังนี้ 

ระดับคะแนน 
    มากที่สุด 5  คะแนน 
    มาก  4  คะแนน 
    ปานกลาง 3  คะแนน 
    น้อย  2  คะแนน 
    น้อยที่สุด 1  คะแนน 
 

ช่วงคะแนนในการแปลผลค่าเฉลี่ย 
    1.00 - 1.80 =  น้อยที่สุด 
    1.81 - 2.60 =  น้อย 
    2.61 - 3.40 =  ปานกลาง 
    3.41 - 4.20 =  มาก 

4.21 - 5.00 =  มากที่สุด 

 
การวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะ 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิกสหกรณ์การเกษตร”  
 

ตอนที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม 
 จากการดำเนินโครงการฯ มีผู้เข้ารับการอบรมและตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย 
 1. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 1 ในวันที่ 3 สิงหาคม 2563  ณ  สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 25 คน 
 2. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 2 ในวันที่ 4 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 24 คน 
 3. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 3 ในวันที่ 5 สิงหาคม 2563  ณ  สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 15 คน 
 4. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 1 ในวันที่ 17 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี     
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 26 คน 
 5. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 2 ในวันที่ 18 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี     
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 30 คน 
 6. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร” รุ่นที่ 3 ในวันที่ 19 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี     
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 42 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 22 คน 
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 7. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์ การเกษตร” รุ่นที่  1 ในวันที่  24 สิงหาคม 2563   ณ  สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด                    
จ.พระนครศรีอยุธยา ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 27 คน 
 8. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์ การเกษตร” รุ่นที่  2 ในวันที่  25 สิงหาคม 2563   ณ  สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด                    
จ.พระนครศรีอยุธยา ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 25 คน 
 9.จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิกสหกรณ์
ก า ร เก ษ ต ร”รุ่ น ที่  3  ใน วั น ที่  2 5  สิ งห าค ม  2 5 6 3  ณ  ส ห ก รณ์ ก า ร เก ษ ต รบ างบ าล  จ ำกั ด             
จ.พระนครศรีอยุธยา ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 30 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 26 คน 

ตอนที่ 2 การประเมินผลการเข้ารับการอบรม 
 เป็นการประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการจัดโครงการฯ โดยใช้แบบสอบถามทั้งแบบปลายปิดและแบบ
ปลายเปิด เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ที่ได้รับแบบประเมิน รายละเอียดดังนี้  
  

ระดับความพึงพอใจ  โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร”  

หัวข้อที ่2.1 การประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

ตางรางที่ 2.1.1 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 3 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
 (n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 2 0 2 5 16

ร้อยละ 8.00 0.00 8.00 20.00 64.00
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 1 0 0 10 14

ร้อยละ 4.00 0.00 0.00 40.00 56.00
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 1 1 0 9 14

ร้อยละ 4.00 4.00 0.00 36.00 56.00

ค่าเฉล่ีย แปลผล

มากท่ีสุด4.32

4.44

4.36

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

3

1

2

 
 

จากตารางที่ 2.1.1 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.44 
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.36  
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ตารางท่ี 2.1.2 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 4 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี 

(n = 24) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 0 0 1 12 11

ร้อยละ 0.00 0.00 4.17 50.00 45.83
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 0 2 11 11

ร้อยละ 0.00 0.00 8.33 45.83 45.83
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 2 13 9

ร้อยละ 0.00 0.00 8.33 54.17 37.50

4.29 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.42 มากท่ีสุด

4.38 มากท่ีสุด

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

1

2

3

 
 

จากตารางที่ 2.1.2  ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.29  

 
ตารางท่ี 2.1.3 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 5 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี   
                                                                                                                 (n = 15) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 0 0 0 10 5

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 66.67 33.33
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 0 1 11 3

ร้อยละ 0.00 0.00 6.67 73.33 20.00
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 1 10 4

ร้อยละ 0.00 0.00 6.67 66.67 26.67

1

2

3 4.20 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.33 มากท่ีสุด

4.13 มาก

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 

จากตารางที่ 2.1.3 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.13 
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20  
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ตารางท่ี 2.1.4 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 17 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 1 0 2 9 14

ร้อยละ 3.85 0.00 7.69 34.62 53.85
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 1 0 2 12 11

ร้อยละ 3.85 0.00 7.69 46.15 42.31
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 2 9 15

ร้อยละ 0.00 0.00 7.69 34.62 57.69

1

2

3 4.50 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.35 มากท่ีสุด

4.23 มากท่ีสุด

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 
จากตารางที่ 2.1.4 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และ คุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.50 

ตารางท่ี 2.1.5 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 18 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 
(n = 30) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 3 0 0 21 6

ร้อยละ 10.00 0.00 0.00 70.00 20.00
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 3 1 15 11

ร้อยละ 0.00 10.00 3.33 50.00 36.67
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 0 15 15

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00

1

2

3 4.50 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.90 มาก

4.13 มาก

การบรรลุวัตถุประสงค์
วัตถุประสงค์ของโครงการท่ี

 
 
จากตารางที่ 2.1.5  ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.90 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น  อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.13  
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่ พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.50 
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ตารางท่ี 2.1.6 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 19 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 22) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 0 0 0 13 9

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 59.09 40.91
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 0 0 13 9

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 59.09 40.91
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 1 12 9

ร้อยละ 0.00 0.00 4.55 54.55 40.91

1

2

3 4.36 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.41 มากท่ีสุด

4.41 มากท่ีสุด

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 
จากตารางที่ 2.1.6  ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.36 
 
ตารางที   2 .1 .7  รุ่นที่  1 ในวันที่  24 สิ งหาคม 2563 ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                          
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 27) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 2 0 5 17 3

ร้อยละ 7.41 0.00 18.52 62.96 11.11
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 0 7 16 4

ร้อยละ 0.00 0.00 25.93 59.26 14.81
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 7 17 3

ร้อยละ 0.00 0.00 25.93 62.96 11.11

1

2

3 3.85 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.70 มาก

3.89 มาก

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 
จากตารางที่ 2.1.7 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.70 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น  อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89  
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และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่
พ่ึงและตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้  อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.85 
 
ตารางที่  2 .1 .8  รุ่ นที่  2 ในวันที่  25 สิ งหาคม 2563  ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                          
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 0 0 4 12 9

ร้อยละ 0.00 0.00 16.00 48.00 36.00
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 0 0 1 19 5

ร้อยละ 0.00 0.00 4.00 76.00 20.00
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 0 0 4 17 4

ร้อยละ 0.00 0.00 16.00 68.00 16.00

1

2

3 4.00 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.20 มาก

4.16 มาก

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 
จากตารางท่ี 1.8 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้สมาชิก
ของสหกรณ์ มี ความรู้ ค วาม เข้ าใจ ใน เรื่ อ งอุ ดมการณ์  หลั กการ วิ ธี ก าร และคุณ ค่ าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น  อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.16  
และประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึง
และตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.00 
 
ตารางที่  2 .1 .9  รุ่ นที่  3 ในวันที่  26 สิ งหาคม 2563  ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                          
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
เพ่ือให้สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์ 1 2 0 19 4

ร้อยละ 3.85 7.69 0.00 73.08 15.38
เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์มากข้ึน 1 0 1 18 6

ร้อยละ 3.85 0.00 3.85 69.23 23.08
เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนา
และแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นท่ีพ่ึงและตอบสนอง
ความต้องการท่ีจ าเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ 1 0 3 15 7

ร้อยละ 3.85 0.00 11.54 57.69 26.92

4.04 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.88 มาก

4.08 มาก

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ
การบรรลุวัตถุประสงค์

1

2

3
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จากตารางที่ 2.1.9 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ประเด็นเพ่ือให้
สมาชิกของสหกรณ์มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องอุดมการณ์  หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์     
อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 ประเด็นเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  
และความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์มากขึ้น อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 และ
ประเด็นเพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและแก้ไขปัญหา และให้สหกรณ์เป็นที่พ่ึงและ
ตอบสนองความต้องการที่จำเป็นและมีเหตุมีผลให้กับสมาชิกได้ อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 

 

หัวข้อที ่2.2 การประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร  

ตางรางที่ 2.2.1 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 3 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
 (n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 1 1 3 11 9

ร้อยละ 4.00 4.00 12.00 44.00 36.00
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 1 1 2 12 9

ร้อยละ 4.00 4.00 8.00 48.00 36.00
2

4.04

4.08

มาก

มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผลท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

1

 
 
จากตารางที่ 2.2.1 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน  
พัฒนาและแก้ไขปัญหาสหกรณ์อยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 

 

ตางรางที่ 2.2.2 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 4 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
 (n = 24) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 1 14 9

ร้อยละ 0.00 0.00 4.17 58.33 37.50
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 0 3 11 10

ร้อยละ 0.00 0.00 12.50 45.83 41.67

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.33 มากท่ีสุด

4.29 มากท่ีสุด

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

1

2

 
 

จากตารางที่ 2.2.2 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนา
และแก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 
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ตางรางที่ 2.2.3 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 5 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      

 (n = 15) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 0 11 4

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 73.33 26.67
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 0 3 10 2

ร้อยละ 0.00 0.00 20.00 66.67 13.33

1

2 3.93 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.27 มากท่ีสุด

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.3 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนา
และแก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.93 

 
ตารางท่ี 2.2.4 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 17 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 3 12 11

ร้อยละ 0.00 0.00 11.54 46.15 42.31
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 0 1 16 9

ร้อยละ 0.00 0.00 3.85 61.54 34.62

1

2 4.31 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.31 มากท่ีสุด

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
จากตารางที่ 2.2.4 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนา
และแก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 

 
ตารางท่ี 2.2.5 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 18 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 30) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 2 1 1 18 8

ร้อยละ 6.67 3.33 3.33 60.00 26.67
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 0 0 18 12

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 60.00 40.00

1

2 4.40 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.97 มาก

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.5 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.97 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและ
แก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40 

 
 
 
 



  14 
ตารางท่ี 2.2.6 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 19 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 22) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 1 14 7

ร้อยละ 0.00 0.00 4.55 63.64 31.82
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 1 0 0 13 8

ร้อยละ 4.55 0.00 0.00 59.09 36.36

1

2 4.23 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.27 มากท่ีสุด

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.6 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนา
และแก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มากที่สุด” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 
 
ตารางที่   2 .2 .7  รุ่นที่  1 ในวันที่  24 สิ งหาคม 2563 ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                          
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 27) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 9 16 2

ร้อยละ 0.00 0.00 33.33 59.26 7.41
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 0 5 20 2

ร้อยละ 0.00 0.00 18.52 74.07 7.41

1

2 3.89 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.74 มาก

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.7 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.74 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและ
แก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89 

 
ตารางท่ี  2.2.8 รุ่นที่ 2 วันที่ 25 สิงหาคม 2563 ณ สหกรณ์การเกษตรบางบาล จำกัด จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 0 5 14 6

ร้อยละ 0.00 0.00 20.00 56.00 24.00
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 0 1 3 17 4

ร้อยละ 0.00 4.00 12.00 68.00 16.00

1

2 3.96 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.04 มาก

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.8 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและ
แก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.96 
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ตารางที่   2 .2 .9 รุ่นที่   ในวันที่  26 สิงหาคม 2563 ณ สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกัด จ.
พระนครศรีอยุธยา 

(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
สิทธิหน้าท่ีความรับผิดชอบและบทบาทสมาชิก 0 4 1 15 6

ร้อยละ 0.00 15.38 3.85 57.69 23.08
การมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สหกรณ์ 1 0 3 13 9

ร้อยละ 3.85 0.00 11.54 50.00 34.62

1

2 4.12 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.88 มาก

ท่ี เน้ือหาวิชาในหลักสูตร
ระดับความรู้ความเข้าใจ

 
 

จากตารางที่ 2.2.9 ค่าเฉลี่ยจากการประเมินผลเนื้อหาวิชาในหลักสูตร วิชาสิทธิหน้าที่ความรับผิดชอบและ
บทบาทสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 และวิชาการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนาและ
แก้ไขปัญหาสหกรณอ์ยู่ในระดับ “มาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.12 

 

หัวข้อที ่2.3 การประเมินผลด้านการบริหารจัดการโครงการ  

ตางรางที่ 2.3.1 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 3 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
 (n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 1 0 1 12 11

ร้อยละ 4.00 0.00 4.00 48.00 44.00
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 1 0 0 12 12

ร้อยละ 4.00 0.00 0.00 48.00 48.00
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 1 0 2 13 9

ร้อยละ 4.00 0.00 8.00 52.00 36.00
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 1 0 1 16 7

ร้อยละ 4.00 0.00 4.00 64.00 28.00
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 1 0 0 15 9

ร้อยละ 4.00 0.00 0.00 60.00 36.00
ความพึงพอใจในการอบรม 1 0 0 13 11

ร้อยละ 4.00 0.00 0.00 52.00 44.00

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

มาก

มาก

6

4.28

4.36

4.16

4.12

4.24

4.32

1

2

3

4

5

ค่าเฉล่ีย แปลผลท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 

จากตารางที่ 2.3.1 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก
ที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.28 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่
ค่าเฉลี่ย 4.36 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.16 ด้านอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.12 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม        เครื่อง
เสียง อากาศ อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.24 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มาก
ที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.32  
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ตางรางที่ 2.3.2 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 4 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      

 (n = 24) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 0 1 14 9

ร้อยละ 0.00 0.00 4.17 58.33 37.50
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 0 0 15 9

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 62.50 37.50
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 2 13 9

ร้อยละ 0.00 0.00 8.33 54.17 37.50
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 3 13 8

ร้อยละ 0.00 0.00 12.50 54.17 33.33
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 1 13 10

ร้อยละ 0.00 0.00 4.17 54.17 41.67
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 1 11 12

ร้อยละ 0.00 0.00 4.17 45.83 50.00
4.46 มากท่ีสุด

1

2

3

4

5

6

4.29 มากท่ีสุด

4.21 มากท่ีสุด

4.38 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.33 มากท่ีสุด

4.38 มากท่ีสุด

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
จากตารางที่ 2.3.2 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก
ที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.33 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่
ค่าเฉลี่ย 4.38 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.29          ด้าน
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.21 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม     ห้อง
ประชุม เครื่องเสียง อากาศ อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.38 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่
ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.46  

 

ตางรางที่ 2.3.3 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 5 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรหนองแค จำกัด จ.สระบุรี      
 (n = 15) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 0 2 11 2

ร้อยละ 0.00 0.00 13.33 73.33 13.33
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 0 0 9 6

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 60.00 40.00
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 1 9 5

ร้อยละ 0.00 0.00 6.67 60.00 33.33
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 2 13 0

ร้อยละ 0.00 0.00 13.33 86.67 0.00
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 0 10 5

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 66.67 33.33
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 0 9 6

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 60.00 40.00

4.33 มากท่ีสุด

4.40 มากท่ีสุด

1

2

3

4

5

6

4.40 มากท่ีสุด

4.27 มากท่ีสุด

3.87 มาก

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.00 มาก

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์
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จากตารางที่ 2.3.3 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก”  
ที่ค่าเฉลี่ ย 4.00  ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร  อยู่ ในระดับ “มากที่สุด”  
ที่ค่าเฉลี่ย 4.40 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ  อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.27           
ด้านอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม อยู่ที่ ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 3.87  ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม            
ห้องประชุม เครื่องเสียง อากาศ อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.33 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่
ที่ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.40 
 

ตารางท่ี 2.3.4 รุ่นที่ 1 ในวันที่ 17 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 
(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 0 3 9 14

ร้อยละ 0.00 0.00 11.54 34.62 53.85
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 2 1 6 17

ร้อยละ 0.00 7.69 3.85 23.08 65.38
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 3 12 11

ร้อยละ 0.00 0.00 11.54 46.15 42.31
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 4 12 10

ร้อยละ 0.00 0.00 15.38 46.15 38.46
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 2 6 18

ร้อยละ 0.00 0.00 7.69 23.08 69.23
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 1 9 16

ร้อยละ 0.00 0.00 3.85 34.62 61.54

4.62 มากท่ีสุด

4.58 มากท่ีสุด

1

6

2

3

4

5

4.46 มากท่ีสุด

4.31 มากท่ีสุด

4.23 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.42 มากท่ีสุด

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

 
 

จากตารางที่ 2.3.4 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก
ที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.42 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่
ค่าเฉลี่ย 4.46 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.31   ด้านอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.23 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม เครื่อง
เสียง อากาศ อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.62 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ  
“มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.58 
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ตารางท่ี 2.3.5 รุ่นที่ 2 ในวันที่ 18 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 30) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 3 0 1 20 6

ร้อยละ 10.00 0.00 3.33 66.67 20.00
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 1 1 18 10

ร้อยละ 0.00 3.33 3.33 60.00 33.33
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 2 4 17 7

ร้อยละ 0.00 6.67 13.33 56.67 23.33
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 8 12 10

ร้อยละ 0.00 0.00 26.67 40.00 33.33
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 3 1 12 14

ร้อยละ 0.00 10.00 3.33 40.00 46.67
ความพึงพอใจในการอบรม 3 0 1 12 14

ร้อยละ 10.00 0.00 3.33 40.00 46.67

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.87 มาก

มากท่ีสุด

3.97 มาก

4.07 มาก

4.23 มากท่ีสุด

4.13 มาก

1

2

3

4

5

6

4.23

 
 

จากตารางที่ 2.3.5 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ที่
ค่าเฉลี่ย 3.87 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด”      ที่ค่าเฉลี่ย 
4.23 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 3.97 ด้านอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.07 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม        เครื่องเสียง อากาศ 
อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.23 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.13 
 
ตารางท่ี 2.3.6 รุ่นที่ 3 ในวันที่ 19 สิงหาคม 2563  ณ สหกรณ์การเกษตรสระโบสถ์ จำกัด จ.ลพบุรี 

(n = 22) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 1 0 1 11 9

ร้อยละ 4.55 0.00 4.55 50.00 40.91
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 1 0 0 10 11

ร้อยละ 4.55 0.00 0.00 45.45 50.00
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 1 0 1 10 10

ร้อยละ 4.55 0.00 4.55 45.45 45.45
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 1 0 2 10 9

ร้อยละ 4.55 0.00 9.09 45.45 40.91
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 0 9 13

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 40.91 59.09
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 0 10 12

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 45.45 54.55

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.23 มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

4.27 มากท่ีสุด

4.18 มาก

4.59 มากท่ีสุด

4.55 มากท่ีสุด

1

2

3

4

5

6

4.36

   

จากตารางที่ 2.3.5 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก
ที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.23 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด”      ที่
ค่าเฉลี่ย 4.36 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.27 ด้านอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.18 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม เครื่องเสียง 
อากาศ อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.59 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” 
 ที่ค่าเฉลี่ย 4.55 
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ตารางที่   2 .3 .7  รุ่นที่  1 ในวันที่  24 สิ งหาคม 2563 ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                          
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 27) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 0 6 16 5

ร้อยละ 0.00 0.00 22.22 59.26 18.52
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 2 0 3 15 7

ร้อยละ 7.41 0.00 11.11 55.56 25.93
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 4 18 5

ร้อยละ 0.00 0.00 14.81 66.67 18.52
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 0 21 6

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 77.78 22.22
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 0 15 12

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 55.56 44.44
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 1 17 9

ร้อยละ 0.00 0.00 3.70 62.96 33.33

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.96 มาก

มาก

4.04 มาก

4.22 มากท่ีสุด

4.44 มากท่ีสุด

4.30 มากท่ีสุด

1

2

3

5

4

6

3.93

 
 
จากตารางที่ 2.3.7 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก”  
ที่ค่าเฉลี่ย 3.96 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 3.93 
ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.04 ด้านอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.22 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม เครื่องเสียง อากาศ 
อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.44 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มากที่สุด”  ที่ค่าเฉลี่ย 
4.30 
 
ตารางที่   2 .3 .8  รุ่ นที่  2 ในวันที่  25 สิ งหาคม 2563 ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                             
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 25) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 0 4 17 4

ร้อยละ 0.00 0.00 16.00 68.00 16.00
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 0 1 16 8

ร้อยละ 0.00 0.00 4.00 64.00 32.00
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 2 17 6

ร้อยละ 0.00 0.00 8.00 68.00 24.00
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 2 19 4

ร้อยละ 0.00 0.00 8.00 76.00 16.00
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 0 1 18 6

ร้อยละ 0.00 0.00 4.00 72.00 24.00
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 1 16 8

ร้อยละ 0.00 0.00 4.00 64.00 32.00

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

ค่าเฉล่ีย แปลผล

4.00 มาก

มากท่ีสุด

4.16 มาก

4.08 มาก

4.20 มาก

4.28 มากท่ีสุด

1

2

3

4

5

6

4.28
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จากตารางท่ี 2.3.8 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” 
ที่ค่าเฉลี่ย 4.00 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 
4.28 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.16 ด้านอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.08 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม เครื่องเสียง อากาศ อยู่ที่
ระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ย 4.20 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มากที่สุด”  ที่ค่าเฉลี่ย 4.28 

 
ตารางที่   2 .3 .9  รุ่นที่  3  ในวันที่  26 สิ งหาคม 2563 ณ  สหกรณ์ การเกษตรบางบาล จำกั ด                             
จ.พระนครศรีอยุธยา 

(n = 26) 

น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสมาชิกหรือไม่ 0 4 0 17 5

ร้อยละ 0.00 15.38 0.00 65.38 19.23
ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 0 1 0 16 9

ร้อยละ 0.00 3.85 0.00 61.54 34.62
เอกสาร ต าราประกอบความเข้าใจ 0 0 4 14 8

ร้อยละ 0.00 0.00 15.38 53.85 30.77
อาหาร อาหารว่างเคร่ืองด่ืม 0 0 2 13 11

ร้อยละ 0.00 0.00 7.69 50.00 42.31
สถานท่ีจัดฝึกอบรม ห้องประชุม เคร่ืองเสียง อากาศ 0 2 1 12 11

ร้อยละ 0.00 7.69 3.85 46.15 42.31
ความพึงพอใจในการอบรม 0 0 1 14 11

ร้อยละ 0.00 0.00 3.85 53.85 42.31

ท่ี หัวข้อประเมิน
การบรรลุวัตถุประสงค์

4.35 มากท่ีสุด

ค่าเฉล่ีย แปลผล

3.88 มาก

4.23 มากท่ีสุด

4.38 มากท่ีสุด

1

2

3

4

5

6

4.27 มากท่ีสุด

4.15 มาก

 
จากตารางที่ 2.3.9 ค่าเฉลี่ยการประเมินผลด้านความเหมาะสมของหลักสูตรกับสมาชิก อยู่ในระดับ “มาก” ที่
ค่าเฉลี่ย 3.88 ด้านความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร อยู่ในระดับ “มากที่สุด”      ที่ค่าเฉลี่ย 
4.27 ด้านเอกสาร ตำราประกอบความเข้าใจ อยู่ในระดับ “มาก” ที่ค่าเฉลี่ย 4.15 ด้านอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ที่ค่าเฉลี่ย 4.35 ด้านสถานที่จัดฝึกอบรม ห้องประชุม เครื่องเสียง อากาศ 
อยู่ที่ระดับ “มากที่สุด” ค่าเฉลี่ย 4.23 และด้านความพึงพอใจในการอบรมอยู่ที่ระดับ “มากที่สุด”  ที่ค่าเฉลี่ย 
4.38 
 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
 - ต้องการให้มีการจัดฝึกอบรมอีก 
 - มีเนื้อหา สาระ น่าสนใจ เอาไปปฏิบัติได้ 
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ภาคผนวก 
 

รายชื่อผู้เข้าอบรมทั้งหมด 9 รุ่น ใน PDF 
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โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดูแลสหกรณ์ของสมาชิกสหกรณ์การเกษตร” 
  

 


